amenaram -

DOSSIER GENERO

[Almenara} [Servicios} [Formacién}

www.almenaraestudios.com




¢Quiénes somos?

Almenara Estudios, auténtica vocacién por lo social

& e -

Una consultora socioecondmica, experta en género, en
cuantificacion de fenomenos sociales y en evaluar polltlcas
publicas.

Almenara se sitUa en la vanguardia de la realidad social en
Espana y Europa, contribuyendo al conocimiento desde el rigor
cientifico a la vez que trabaja para lograr mejoras en la sociedad.

Almenara Estudios Econdmicos y Sociales u 5



‘ ¢Nuestros Servicios?

u Realizamos Estudios e Investigaciones
! Desarrollamos Productos de Alta Especializacion

! Prestamos Asistencia Técnica, Seguimiento y Evaluacién

u Formacion Orientada a la Administracion Publica

Almenara Estudios Econdmicos y Sociales



El Mainstreaming como herramienta

Supone una nueva forma de trabajo para las
distintas administraciones, un trabajo
coordinado entre todos los agentes, publicos y
privados y debe incorporarse a todas las fases
de las politicas publicas.

< Qué > Reorganizar los recursos y las prioridades en la organizacion,
desarrollo y evaluacion de las politicas publicas.

< Quiénes > Implicar a los diferentes actores que intervienen en el proceso,
en los niveles de decision politica como en el trabajo técnico

<Coémo > Incorporar a la intervencion una nueva herramienta: la
perspectiva de género

< Cuando > En todas las fases del proceso y de una forma sostenida
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http://www.flickr.com/photos/jabitxu/1678627516/

Cinco Elementos Claves en la Estrategia del
Mainstreaming de Género
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Adoptar un cambio en el concepto de
igualdad de género, mas amplio que el
existente.

Incorporar la perspectiva de género a
la Agenda Politica

Incluir a las mujeres en los procesos
de toma de decisiones

Priorizacion de las politicas que
impulsan y contribuyen a la igualdad
de género

Cambiar las culturas institucionales y
organizativas



http://www.flickr.com/photos/puntodevista/112911490/

Nuestros Servicios en Género

Incorporacion de la
Transversalidad de
Género a las Politicas
Publicas

v'Prestamos asistencia
técnica en cada de una de
las fases de
implementacion de la
transversalidad de género
v'Realizamos revisiones en
calidad de expertos de los
estudios previos o de las
acciones disenadas

v" Trabajamos en cambio
organizacional

Analisis, Seguimiento y
Evaluacion de Politicas

Presupuestos con
Enfoque de Género

v'Almenara ha alcanzado
gran prestigio a nivel
internacional en la
introduccién de PEG como

herramienta para incorporar
la transversalidad de género

en las politicas publicas

v" Prestamos asistencia
técnica para su introduccion
en los presupuestos y
formacidn especializada

v" Somos expertos en la
realizacion de analisis de
género

v'Seguimiento y evaluacion
de planes y programas con
enfoque de género

v'Desarrollamos
metodologias participativas

Almenara Estudios Econdmicos y Sociales



Incorporacion de la Transversalidad de Género
a las Politicas Publicas

Almenara presta asistencia técnica en la incorporacion de
la transversalidad a las distintas fases de las politicas:

Preparacion » realizacidn de diagndsticos con enfoque de género o de
estudios especificos

M Planificacion » disefio de indicadores y de herramientas de
seguimiento y evaluacion

Seguimiento y evaluacion » participativa y con enfoque de
género

Acciones formativas » dirigidas a técnicos y politicos para la
introduccion de la transversalidad de género

Revisiones, en calidad de expertos » de los estudios previos o
de las acciones disehadas

Cambio organizacional » el resultado de todo el proceso supone un
cambio y la modernizacion en la gestion de las politicas publicas
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Formacion en Igualdad para las

Administraciones Publicas

Presencial y on line

Modulos Basicos y Avanzados

Pretendemos contribuir a la
introduccion plena de la
transversalidad en las distintas
politicas y en el conjunto de las
actuaciones de la Administracion.

La formacion dirigida a los
responsables politicos y a los
técnicos responsables de su
programacion, ejecucion y
evaluacion son actuaciones
esenciales que deben ponerse en
marcha en los procesos de
incorporacion de la transversalidad
de genero.

[~IPaquete Basico

Médulo 1: Marco Teérico — Conceptos
Médulo 2: Experiencias Exitosas
Médulo 3: Herramientas

[~IPaquete Avanzado + Médulo Practico:

Permite realizar un diagnéstico y la
implementacion de las distintas
herramientas a través de un ejercicio
practico aplicado.

B,



Asistencia Técnica y Formacion en PEG

Los PEG permiten Presencial y on line

introducir el principio de 2 £
trancversalidad a I Modulos Basicos y Avanzados

politica econdmica y dirigidos a personal técnico y

social, asi como politico
asegurar que se

planifiquen y ejecuten r_
partidas presupuestarias =
adecuadas para cumplir | =
con los objetivos de la
politica de igualdad de

[~IPaquete Basico

Modulo 1: Marco Teorico -
Conceptos

Médulo 2: Experiencias Exitosas
Modulo 3: Herramientas

género.

Almenaraesunadelas | « e | omw ==l NPpaguete Avanzado + Médulo
expertas a nivel Practico:

mternatc!on_al en el I e | e o3 Este moédulo, a través de un
apoyo tecnico y en € : ejercicio practico ajustado a su

desarrollo de la planificacion  presupuestaria,

mter?cﬂ?clgigéig SZrSEI?S. facilita la incorporacion del PEG.
B .




‘ Seguimiento y Evaluacion de Politicas

Publicas

v" Realizamos analisis de ?énerg
como primer paso en el diseno y
formulacion de planes y
programas

v Hacemos seguimiento y
evaluacion con enfoque de género
de los planes y programas puestos
en marcha: ex ante, intermedia,
ex post y final, para la adecuada
incorporacion de la transversalidad
de genero a las diferentes
actuaciones desarrolladas

v

v Somos expertosen 5
metodologias
participativas

Peer Reviews
(valoracién entre iguales)

Desde 2003, prestamos Asistencia
Técnica a la Comision Europea en la
realizacion de evaluaciones conjuntas

e in situ de politicas exitosas entre
distintas administraciones publicas

Objetivos del Peer Review:

v'mejorar las politicas adoptadas a
traves de una metodologia participativa
de gran calidad técnica

v'facilitar el conocimiento e
intercambio de buenas practicas
mediante el analisis en profundidad de
la politica en cuestion

v'analizar el alcance y la adecuada

b transferibilidad de las politicas publicas

B



Seleccion de Proyectos Nacionales

Incremento de la
Productividad mediante la
Aplicacion de Politicas de
Género en los Puestos de

Toma de Decisiones.
Programas Innovadores 2008,
DG de Igualdad de
Oportunidades del Dpto. de
Trabajo de la Generalitat de
Cataluna. AFAEMME, CEPYME
Cataluna, 2009

Los estereotipos de género
y su impacto en los
sistemas sanitarios.
Ministerio de Sanidad y
Consumo. Observatorio de
Salud de la Mujer, 2007

Asistencia Técnica a la
Unidad para la Igualdad

de Género para Ia
Incorporacion de
Mainstreaming a la
Administracion

Autonomica. Unidad de
Igualdad de Género,

Direccion General de la Mujer
de Castilla La Mancha, 2009

Elaboracion de material
formativo dirigido a
Adm. Publicas para
favorecer la integracion
de mujeres
inmigrantes, Instituto de
la Mujer — Ministerio de
Igualdad, 2008

Los costes econdmicos y
sociales de la violencia de
género en Andalucia.
Junta de Andalucia, Instituto
Andaluz de la Mujer, Deloitte
& Touche, 2003. Publicado

Guia dirigida a las
Administraciones
Pablicas para Ia
Integracion de
Mujeres Inmigrantes.
Universidad de Alcala
(UAH), Instituto de la
Mujer, 2007.
Publicado

Estudio sobre los avances
en la implementacion de
Planes de Igualdad en las
Empresas de San
Fernando de Henares —
Equal Adapt-Time.
Ayuntamiento de San
Fernando de Henares, 2007-
2008. Publicado

Disefo, elaboracion e
imparticion de formacion
“on line” sobre
conciliacion de vida
laboral y familiar para
empresas. Consorcio Pub.
Red Local del Corredor del
Henares para empresas del
Corredor y Consorcios de
Holanda y Alemania, 2004

Almenara Estudios Econdmicos y Sociales
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Seleccion de Proyectos Internacionales

Los sistemas de
Seguridad Social en la
Union Europea y su
impacto en la conciliacion
de la vida laboral y
familiar. Parlamento
Europeo, 2004

Expertos en género dentro
del Estudio “Concienciacion
a las empresas para
combatir los estereotipos

de género”. ILO/OIT, Unidad

de Coordinacién en
colaboracion con las
Eurocamaras

Comisién Europea, 2008

Diagndstico sobre las
necesidades de formacion
para promover la gestion
de la diversidad en la
Adm. Publica de Chipre.
UNDP Action for Cooperation
and Trust, Chipre, 2009

Expertos en la
Plataforma de asistencia
técnica en materia de
género a la Oficina de
Cooperacion de la
Comision Europea —
EuropeAid. Oficina de
Cooperacion de la Comision
Europea, 2008

Evaluacion del Programa
Integral de Lucha contra
la violencia familiar vy
sexual en la region de
Ayacucho. Convenio
Bilateral entre el Reino de
Bélgica y el Estado Peruano

BTC - Agencia de
Cooperacion al Desarrollo
Belga, 2006

Asistencia Técnica
para la introduccion
de PEG. Diversas

iniciativas en Paises
del Este. UNIFEM (Fondo
de Desarrollo de las
Naciones Unidas para la
Mujer), 2003 hasta la
fecha

Direccién técnica de
“Mujeres y movilidad
laboral: Obstaculos y
soluciones para las
mujeres en el sector de
las Nuevas Tecnologias.
AFAEMME DG Empleo,
Asuntos Sociales e Igualdad
de Oportunidades de la CE,
2007

Estudio sobre el impacto
de los tiempos de
trabajo en los paises
miembros de la Unidn
sobre la igualdad de
género. Parlamento
Europeo, 2005. Publicado

Almenara Estudios Econdmicos y Sociales
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Formacion Especializada en PEG

Dirigida a Politicos y Técnicos, a nivel local, autondmico, nacional

e internacional:

“Diseiio y aplicacion de politicas de igualdad en la funcion publica".
Escuela Gallega de Adm. Publica, Servicio de Igualdad de la Junta de Galicia,
2007

"El impacto de género en el proceso presupuestario. Instrumentos
para su evaluacion y protocolo de puesta en marcha". Escuela de Adm.
Publica de la Regidon de Murcia, 2007

[AIFormacion a las Agentes de Igualdad en Estrategia para Introducir
la Transversalidad de Género, en PEG y Formacion del Funcionariado
de las Juntas Municipales de Villaverde y de Puente de Vallecas, Ayto.
de Madrid, 2007-2008

“Perspectiva de género aplicada a las politicas publicas.
Presupuestos con enfoque de género”. Instituto Catalan de la Dona, 2004-
2008

Imparticion de formacion y realizacion de material para

Organismos Internacionales y Gobierno
(ver mas en www.almenaraestudios.com)

Ya hemos
formado a:

e Diputados

e Parlamentarios
» Concejales
 Jefes de Depto.
» Agentes de
Igualdad

» Técnicos

Almenara Estudios Econdmicos y Sociales
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éQuiénes forman Almenara?

Un equipo interdisciplinario que aporta valor anadido a todos los proyectos
liderado por:

Elizabeth
Villagomez
Morales

“ Doctora en Ciencias Econdmicas, tiene una
destacada carrera como académica e investigadora
utilizando sus conocimientos para avanzar en la
agenda de la igualdad entre hombres y mujeres.

% Su actividad profesional se ha desarrollado sobre
todo en Economia Laboral, Género y Politica Social.
“*Fue Asesora de Gobernabilidad Econdmica del Fondo
de Desarrollo de las Naciones Unidas para la Mujer,
UNIFEM, ha colaborado con el Centro Internacional de
la OIT en la elaboracidon de materiales e imparticién de
formacién sobre Igualdad en la PYME

“*Ha sido escogida para formar parte de las expertas
en Presupuestos con Enfoque de Género recomenda-

das por UNIFEM.
“*Actualmente desarrolla su trabajo como consultora y
socia de Almenara Estudios.

Emma
Oteo
Antunano

“*Experta en Mediacién Social y resolucién de
conflictos por la Universidad Complutense
“+Especialista en el disefio de metodologias de
itinerarios de insercion individualizados de colectivos
desfavorecidos

“+Elaboré el Borrador del Decreto regulador de las
empresas de insercién en la Comunidad de Madrid

“+»Coautora del libro "Orientacién socio-laboral basada
en itinerarios. Una propuesta metodoldgica para la
intervencidon con personas en riesgo de exclusion."
“*Su experiencia profesional se ha desarrollado
principalmente en los campos del desarrollo local y el
empleo

% Es evaluadora de programas de integracion socio-
laboral.

Almenara Estudios Econdmicos y Sociales
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almenara =

Almenara, Estudios Economicos y Sociales S.L.

+34 91 242 40 59
almenara@almenaraestudios.com

www.almenaraestudios.com
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